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Codre de réfécmmce

1. Encadrement légal et administratif

Ce cadre de réftrence s uppaic sur Jes documents susvants :
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Codre de réfécmmce

2. Contexte

L'actualisation du cadre de référence en onhapédagogie s insent duns un costexte tont
particulier. En offet, comme en fait foi lo mise en contexte du demier plin d'engagement
vers la réussite, la Commission scolure Margeerite-Boargeoys (CSMB) est unigue,
motamment en meson de son hypercrotssance, de s forle conoentrstion J'Eéves s de
immigraton ¢t de In présence de plusicars éooles évoluant en malics défavorisd
Néanmoizs, elle demeure une organisation collaboralive, apprename et performante, qui
»e remet constumment en question afin de former des jeunces capables de relever des défis
Su XXF siecle,

Vil ce qui I'a amenée a élabarer plusicurs documents de référence tel que celuici, ofin
do fare recommaitre Pexpertise des milicux tont en mellant en valeur fos pratiques
pédagogicues mnovantes, basées sur les conmsasssances ssus de 1o rochorche,

3. Principes d'action

*  Avoir des attentes élevées en ce qus 2 trait 4 k2 perfonmance de toes les éléves:

* Maistenic un milicu inclusif, propece s développement, & Nappeentissage ¢f & s
réussise,

* Agir en concertation et en collaboration avec des intervenants pour définir les
hesoins des éleves;

* Favorser la mise on valeur de pratiques pddigopgues bisces sur s conmuissances
issues de la recherche,

*  Prendre des décisions A pamir de doonces provenant d'indscatenrs issus de la
recherche;

* Assurer un continuum de nos inferventions tout au long du chememement de 'éléve:

* Metere A profit ln diversité cutiurel e, Tingsistiqee, socade et isdividuelle des éléves
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Codre de référmce

4. Définition de l'orthopédagogie

L'onthapédagogie est un domaine d'mterventon et de recherche appliquée domt obijes est
'évaluation et Mmtervention relatives ouc apprenants susceptibles de prisenter ou
présentant des difficultés dapprentissyge incluamt les troubles dapprentissape. Afin de
prendee en comsidérution Pensemble des dmensions contributonrss & Mpprentissage, s
pratxque orthopédagogique se fordde sur la recherche ¢n éducation, pus spéeifiguement en
oethodadoctigue, en didactique, en pédagogie et en psychopodagoge. Pias globalement.
clie s"appuie également sur les conmaissances pertmentes ssues de la psychologie. de fa
Fingwistique, des mathématiques, des neuroselenees of des seiences humaines,

L'évaluation cothopédagogigue est un processus dynamique d'évaluation contmue qui
comsistc & préciser, chez appeenant, les difficultés qua font obstacks aux sppromissupes ot
fes capackds gui fvorisent B réussite. Loévaluation s"intéresse aux connaissances, nux
straddégics, aux processus cognififs, 2 la nature ¢t & 'ongine des objets d appeentissage,
notamment en lecture, on éeriture o en mathématique. L'évaluation cothopédagogigue
coesidire Egalement d'sutres facteurs susoeptibles d'influcncer Papprentissape, sear des
facteurs affectifs et mativationnels, sockofamsliaus, scoluires g1 extrmsoolares. Ces facteurs
mcluent Jes appeoches didoctiques, les situations dapprentissage o ks comtextes
éducationnels,

S'appuyant sur les conclusions dvakutives, 'mervention onhopddagogique vise 4
présenir, consolider ou rééduguer de fgon commective ou compersatodre, afin de permettre
i "apprenant de progresser de fagon optimale ae niveay de ses apprentissapes, sotiumment
en lecture, on deriture of en mathdmstique, Elle s'adnesse directement & Mappresant of
impliqee Iz collaboration avee les actesrs cancemés

Adaptastion du RéGrenrie! des competences professionmelles Idey & exervice de
orthopddugogic ou Owdber, juin 2018,
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Codre de réfécrmee

5. Actions de I'enseignant-orthopédagogue

Les actons de Venseignant-onthopddagogue s'inscnvent
dars une vision systemique de o sitmation de I'dléve
Cette vision repowsse 1Tidée que les difficulsés d'un Séve
v redévent que <'un Bctour 15016, s améne plutdl &
considérer |"mteraction de différenss factears ¢ keur
mfluence dans e développenyemt  des  difficultés

dupprentissape.

Les actions de Vesselgmant-onthopddagogue se font
auprés des €léves fréquentant différents types de classes
(aocueil, specialisées et ordimaires).

Schéma 10 Vison syssémigue de la stuation de I'éléve
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Codre de réféemce

6. Interventions orthopédagogiques selon la démarche du
modéle de la réponse a l'intervention

Dans ce modele, ensetgnant-onhopddigogue peut intervents oul as bong 3 rois pullers
d'intervention. Plus précisément, Ia mise ¢n place dun servioe en arthopédagogic doit s¢
fuire en fonction de 'amalyse des besoins de tous des éléves. Par comséquent, s durée des
séunces, la fréquence. be nombre d'éléves suavis ot le type d'intervention powTont vaner
Fun cyele & l'asare ou dune classe i Faotre, En tout temps, s répanition des services peut
dtre nrodifide d la suite d’une cueillette pénodique de nouvelles domndes ou d'une anlyse
de la progression des éoves ciblés.

6.1 Définition RAI

Schémn 2 : Modéle de ka réposse a Uintervention provesant de ka CS Rend-Lévesgae

[Le modéle de] In réponse & Pinservestion réumit des procédés d'évaluation et
d'intervenon duns un systeme avé sur la prévention et constingé de palicrs multipes pour
maximiser ks réussite des éves et pour rédeire les problémes de comportement. Drans c¢
modile, tes écoles s"appuient sur des donndes pour dentifier les élnves & rsque de
difficultds d'apprentissage, pour pister bes progrés des éléves, pour mettre en wuvre des
mterventions démountrées efficaces par la recherche, pour adapter 1'imtensiné et ka pature de
ces interventions a la répoese de 'éléve & 'enseignement dispensé et pour identifier les
cléves qui présensent un trosble d apprentissage on tout autre tronlsk !

! Uradection de Diesrochers 131000 ance €2 Masem | Corter om Resgpores o osorveese (XN p 2y

U5 Marpuento-Bourgoos | Cadre de reference 2019
Orthopedagegic



Codre de réfécmmce

Les recherches actuelles en éducation® précomisent un modéle d'intervention i trois palicrs
qui vise & dépister 13 bes {leves @ maque & Pogand de b litkdeute, de Ta numérstie of du
comportement ¢ & incensifier inservention nuprés ¢'eux. Les trods paliers d'imervention
proposés sont complémentaires @ une démarche différencide des appeentissages
(dafférenciation pédagogigue). Cette démarche répond & une organisation scoluire qui
favonse le développement opimal de tows ks Sleves,

Tratguc oo § Mcaces

In Idwune mppV mehide

D pan-orbopidiggis pe rearvenin & wnrioe
omnp e | by rodews e sy

Provgacy scoomems efaous
Lenrventen tara e o sppbome tuw
Vs grant ot et g ertugidMpap w (o coddwwnnmn)

Tt b recomaocs fTew s
Pt igmon vird sabond

L

Schima 3 - Moddks d'intervention 4 trois palicss

6.2 Palier 1 (intervention universelle)

Le palser | dimtervention vise a prévenir la probabilite
Japparitien des diMicultés. 11 désigne les pravigues
educatives universelies dispensées @ 'ensemble des
éleves de la classe. Ceos pratigues englobent s
prescriptions do programme de formation éabli, des
achivinés d'apprestissage ams que le recours a
Sdplstage umaversel des didves, A ce nivean, l'emseignam-
orthopédagogue & essenticllement un rdle de soutien-
consel.

 Swde m Cmdoges, 16

.5 Morguenne Boorpeoys | Cadre de réfereace 2019
Orihoptdagegic




m USRS | SUNP IR LIIE 33 347, 1 P Bowaldopaagp np meo e pewa] e s el de sapurmecds sourssmunos ) sanbisgd o
7 sus op soamdna o spesdo o saes) nio@xonﬁ:& .u_u-.z_e $3{ wop “anbyewyiew w sy urpand sHER op pIeEd | U ISIIQISURS

4m 1uiatg Inod ssdesen snbegs ap sebasepm a.lﬁ-!o!c.!x 3 D200 1y A S0 spabel o .aonnl?:cn e b s isusy .

e et Dumry Qo) poog ey vp badiey, ! ﬁli_v-.! ey
1‘% 2 poanrw 2y |

SODITER L o] 3P 53 NI, [ I 3] T 3P IS o Sy EBoar 19 aios 3‘8 889&3?% _ .
‘(=20 pdunn

w=p wewaddofaszp o B unsam v ‘snonupdo sap s@s Cuquuee np sux} saeboRwagmw gé&!%!v:ugoiv .
LOEG 2] SURP WARTRIUA 12 unpRAn o dqderioyquo 2 aepnds s aonepar e

DAy u saufoad sa) uanes o simapod sngd o) s Sa !n«mg.agn.gea!n!g__:ui._:z!anﬁ_ .
fnoura

0] 12 o e 1) SapmprgEaos 3] SUgui|) u) SIou S GoerE s, | _mx.zuaau. o and SI0UTNOAE AN 03 BeepARu P 2ausqls sy
‘eso [ ¢ 25 spe|geg =) 19 sabyagegdie adunkd 31 ‘sonbopquyde saouessiemon

=) “anbapuoyd 2006000 LY | I AJUDIEULD ; I} 1D SN ¥ =€ulz.o_=v.-§a_ WAHUSPUL 1P 5} :23:.»!38«! 2 .

), 385533 piesddoparp o) o

S AW jeaatiiion jeesiadde g ap sesesag l.i.l-lii?!.ﬁ:ﬂ. .—.f_ 1 sap Jasodou g

“oessagud Aessiuaidie p aneunaE00) 3P SNWOAL ANE BEORIES

s | e0s2 1O NNANUL $3] A1 SUDORILIDI S3p HIFEURL 3p B HINENUTILLIOD ) IISIUEIN U8 GEJ0)  «
P .h.sv. Jﬁhﬁzﬁa— Wﬁﬁéﬂsaggﬂﬂsgggﬁﬂaiu

gigéﬁggafiaa&isggia.!ﬁgm.

isigggglici!%S% -........s.w‘ .
v sy i BB bl <O S SHIITAOD 300 15 ST J00 SN0 U SN RH[09 350l s SN <
“(sadam syEupp wp 3 b
nluloe-.dﬁs-.u—.iiﬁgigsiiﬂ%ﬁllﬂlgm.
» e e adesspuanide | s sedun L] 3 SIROILIP VAL S AN 1 Ins Duhdatipad soaagal me aiary
[ SUNIEL) 53] EHI0A 1 UYL | #gsﬁlitzn&gd{_&;ag%
D8 | v aBvssoonin | sonos) SBessiiudde | s sondus s > snbuyioungd w1 09 rre 9] me @B sancy) e pdonrd .
g sanbytaSupad sworsapas vee Lied dapuang

{anbusapp vz aebpmuzgeen v ap dFesnmsdde-puuSasue, | siep sebopey 5 (s

Jueuay -E £, o anend 2p Hssnas dum 32 dEwido sorssauliosd o) sTesnuaskle |
MO Mg ¥] gél!&rj_ 1 manod sonmotesd ap 10 anbe op wunmag) xno menb sipguss .

Arsspimaadde, p s0EIP 9P Benua A2 1] SHRP SIETEIALINE] S I|UANN0S

CNTIIEI08 32 M| (U CS01IR08 SEPIAY .E.Easé Sfsaueaiin g s SR p um soae En,i& {1 vwagrs 7-88.. viumbasipgrues o |

Lap and waanad anFoFepadoguo-jueuasua | ap $3]3 SUOHIE SI7]



Codre de réfécmmce

6.3  Palier 2 (intervention ciblée)

Le palier 2 dintervention vise & prévenir o
probabilite d'apparition de difficulsés persistantes,
Il Sadresse & l'éléve n'zyamt pas répondu &
Vintervention universelle malgré la mise en place
G pratiques reconnues ellicaces.

A co palicr, 1'enscignant-orthopédagogue peut
comsciller ou soutenir Penseignant dans 2 mase en place de mesures supplémentaines qui
permetiront 3" mtensifier "enseignement auprés de sous-groupes d"ééves formés & parter
de Vanalyse des données recueillics & V'égacd de certnins sspects de ka discipline, Cene
intensification de I'interventson doit 3 gouter i V'enseignement du palier 1.

Afin que Jes effets des interventions du palier 2 sopscnt efficaces, & recension des recherches
propose en litiémne” ¢ en muméntie® m primaire |

* des sous-groupes de 2 & 5 Elbves, on clisse ou hors classe, aymat des besoins

simifaires;

*  des sdances de 20 & 45 minutes selon 'dge des éleves:

* une fréquence de 5 4 5 fois par semaine selon les besomns des diéves;

* une dunéc de 8 3 1S semxines,

*  cible précise énumérde au palier |;

* unsuivi fréquent des progrés des diives ciblds,

Des recherches dotvent se poursuivre poar déterminer les modalags d'interventioa les
micux adaptées su secondaire,”

* Dewice chooll, 2002 A Orgda of coll 013 Baxdenr ctcall 2015 . Fucks, Facke of Crrgaon, 2064, Ve of ool 2087

¥ Vanghey, Wasrrk Mormyy of Hascrn, 2012 UWhisen. baevey, o Waoodroa, 2872, Waconame et Witsetl, 2010k Yenghe of Puchn
pLLE ]

"Nﬂruui.lumnnmw, MT p s
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Codre de réfécmmce

6.4 Palier 3 (intervention ciblée et intensive)

Le palicr 3 wise 4 préoser, h intensifier ¢t &
personmalser bes imerventions dans ke but de
répondre 2ux besains d'un éléve dont les difficuleés
sant persistantes.

Le palier 3 d'lmervention s'adresse O T'éleve qus a
moGtré poa 0w pas de éponses X mterventions m

padier | etau pahier 2.

Le trossiéme palier ne se différencie pas du deuxdme smiguement par une sugmentation
de ls durde et de la fréquence, mais aussi par un changement substantiel sar be plan du
comtenu et de la pédagoyie®. La cible et les contenus de intervention deviennent alors plus
personnalisés €1 détetmnés par une cvaluaton orthopdlagogigue dynnmssque (volr page
%),

Le nide de Menseignans-orthapédagogae est d'effectuer une analyse plus appeofondic de s
situation de ) 'éeve afin de mettre on place des inteeventions phus spcifiques 4 565 besoins,
1l devea élaborer un plan de rééducation compoetant une ou des cibles spécifiques
d'interventims a la mesure des besoins de 'ééve ot le mettre en reuvre

Afin que Je palier 3 soit efficace, I recensson des recherches propose en landestie” of en
sumératic™ nu primaire ;
*  des sous-groapes de | @ 3 éléves ayant des besoins similasres:
* des sfances de 20 & 60 minutes sclon P'ige des éeves.
*une fr&uence de 3 0 S fois par semaine selon les besoms des didves;
= une durée vanant entre ¥ et 15 semaines sedon le degré de sévémé des difficultés
rezcontroes;
* une on dex cibles spécifiques découlant des mosures do progression du palier 2 et
w1 besom d'wee dvalamion orthopedagogique;
* un suivi hebdamodaire des progrés des ¢hves ciblds

Au secandatee, des recherches doavent s¢ poursuivee pour détermanes les modalités
dinterventon ks micux adiptées. !

* Powela Puct, 201

¥ Sulon Doawe @l 21 2. ANk o el 2004, Hombor o ool 2005 Faadm Dot ct Congran. 2004, Vaagha ot cel, 2007
"YAQ*‘ Wk, Macay o Rabaty, X017; Whison, Pacver et Waadare, MI2 Ricconel o Wiz, 2010 Vg o1 Facta, 2001
U Rimvensd & oamvea oo en drive, 2017 0 15
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7. Réussite des éléves : une approche collaborative et une
responsabilité partagée

En vt gue Jeader pddagogigue, b direction met en place une structure Hés du iplstage ¢
A istervention rapide, Les décisions relatives aux ajustements 4 apportes i I'enscignement
on aux buts @ atteindre sont basées sur la pesse de donmées discutées lors des communautés
dapprentissage professionnel (CAP). Dies mesures de progressson des spprentissages sont
prises eégulicrement, Les istervestions sépandent aux besoins idenifiés lors des mesures

de progression,

DIRECTION

PALIER |

Tntervention universdle

Enclgu-l
PMomaficr. organiser o1
Animer des tickes
of ' emscignement,

“ Dunner de la retroocucn.

* Tenir compe de la
différcociation

* Evaloer kex approstissages
et le développement dex
COMpPEenEes,

* Sesoucier de engagoment
des Shdves

E—tlgnld-«ﬂmp“lm
Soutenar les imervenants &
miliew dars 12 prévestion
des difficaliés
d'sppecstisage.

¢ Prendre part sux réflexions
piligongiques

*  TProposer dos activitds
o' cmscignenuent-
apprentissage slapdéus aux
besoins de apprenast

Intervention ciblée PALIER S

Enscigmant
«  Proposer des activites Imtervention ciblév o

sapplémensaines s dléves intewsive

el
:: Sqn:l on de leun £ . t
saed Informer répuldicrensent Jes
) . parents sur le chemmement
Ajter o praligucs ) som
& enseignement des Eleves en difficulte,

nichuire bes exigenoss, Travailler en collaborstion

v Pomsarignant-
l:mlclgmanluflpédlmn ofthopédagogoe afin de
ntervenir &e figon plamifier & transfert & 1s

spécitique sur les réddcation en <lesse,
dimensions pédapogugecs

tn &m,'a‘p ctom Enuwt-onbpidwe
miathd matique. Itervenir de fagon

) SPECITg0e ¢ imensive sue
Idomtifier Jox mesurcs les Emensions
aliptatives g répendem padapoEgues o lrangass el

aux besoins do 1'dlevy. en wathématique.

Proposasr dies activitis Préciser la sature des
d'enselgnement- difficultés de 1"dleve,
appeentissage sliphies sux

besnins des éhves eiblés. Travailler en collabaration
mvee |'omoeignant afin de

plasifier J transfert de la
rédducaton en ¢lisse,
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8. Evaluation orthopédagogique

Comme défim dans ke référentiel des
onhopédagoguees du Québec, 'évaluation
orthopédagogque consisie a prociser les
difficulics  qui fomt  obstle  nux
apprentssages de 'éléve et V'étendue des
aptitudes ¢t dos connaisssnoes de oo
demier. L'évaluation s'actualise, entre
watres, par 1 smalyse d informations issues
du dassier dalde et du petfolio de
I'éléve, des dannées peovenant des
dépistages ot dos pestages réalisés, des
observations, des entreticns métacogaitifs, des entreticns d'investigatzon en mathématigue
et o realsation de mehes pédagogicues ciblées selon les hypotheses émeses. Clest un
processus dynamaque d'évaluation continue qui considére tous les facteurs susceptihles
d'interférer dans "apprentissage © Ies facteuss allechly, motvatiomels, sociofsmiliaux,
seolaites ot extrscolsres,

La démmrche & évaluation s'actualive par ln mise on place d'ume imtervention ciblée,
fréquente et intensive afin de permettre 4 °¢léve de poarsulvee ses spprentissages, g sur
ke plan de la lecture et de 'éomture quen mathématigque. Lz réponse de 1'¢léve 2 cette
mtervention peet conduire |"enseignant-cethopédagogue & réguler son intervention ou a
poser une hypothdse quant dux processus copniliis o métacognitfs pouvant &ne mis en
cause dans les difTicadiés Cappeentsssage chez Uéléve. Elle peut également contnbuer 4
Videntification de troubles dans un processas d"évaluation interdisciplinaire lorsgu’il v a
pew ou pas de réponse i 'intervention.

L'évaluation onthopédagegxue n'a suroot pas pour but de situer le niveau scolaire de
I'éieve paisgue celuici ex établi selon le jugement professionnel de 'enseignant qui
s'appuie s 'ensemble des productons de 1'Eéve ¢ non sur une scale Evalustion.

Plas spécifiguement, Iévaluastion orthopddagogique vise 3 micux comprendre la nature des
dificuleés de "édéve en vue ¢ omenter la crhle en nééducation ¢t non pas e cheminement
scolaire de 1'éléve,
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9. Modalités relatives a la gestion du dossier de I'éléve du

secteur Jeune

Desaber seodnbre

AP iy St * Ladirection d I'deoke;
ndminn"’um“ ifellpédnl ““mc'cpe *  Ladirectiom da Service des
SR AT ressources ddecatives pour a
concernint 1 aclmessson, s cas & HDAA Au secrétarit.
inseription, la fréquentation et “: I'.:“n teicur dela
v Commission scolaire.
RO ki *  Preave d'mscnption ¢t de *  Documents de
Pibors &' eutint; fréquentation; scolarisation (bulletins). |
Dosber d'alde partiontiore (DA
L'ensemnbie des données
m::fwm Dans le bureau de 1a disectian
A e Ve La dircction de 1"école. do I"école dans des closscum
Fasde individuelle qui fui est forms & 3.
appartée o des données e
_mesures diciplinawes.
. m;igmml s . :Mmln ézn“ cethopédagogic pour * ‘Si:gﬂalclmwadl::mMn
1fication ; es ¢ ayunt cu un protec a
* Recommandations du palier 3; Jjeuncsse (DPJ) concernant
comité de clhssement et * Commentaires, observalions ls [réguentation scolsire ou
ks documsents affinenas; o recomandalions des en applicatson i ertente
* Onginal du plan differents intervenants multisectorielle,
d'iotervention; recueillis par Ly direction *  Données échangées avec la
* Copic de | demande de d’élablssenwent; Direction de la protection

service incluant les motifs

* Sommasire des rencontres,

de consultation; * Formubaire de cheminement Jeunesse et le tribamal de
« Capee du consentement scolaire; Jeunesse.
des parents i * Documenis requas pour *  Demande de transmassson
I'mtervention assurer le suivi p&dagogsque du dossser d'aude
professionnelle; <t componenxeatal; patticulidre (DAP) 4 une
* Résumé des apports des + Camrespondance aux parents; autre institulion;
peofessionnels; * AV OCTMS HuN pancs * Altribubion d"en code de
concenmant la fridquentation difficuls¢ ¢t povces
seoluire; Justificatives,

de In jeunesse, le centre
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Dossker eo orthopd dugogis

du dessier nsable du Licu de conservation
Le dossier
arthopafagogigue oontien!
Jes données relatives a . . . Au bureau de enscignant-
1"éhéve dams lo cadre d"un L eousigrant-ciiopddapag e arthopédagogue (hmgt:
SV autorssé par la classeur,
direction, qu'il y aitou nan
un plan d"intervention.

LS "
Lo dossier Le dossier onthopddsgogicque dait consenir |
orthopédagogique peut * e plan de rééducation;
comtenir * Je bilan des micrventions {unc copic doit éere déposce m
* i fiche de référence au dosser d'ande
SETYRE; v des évaluations réalisess;
* le formulaire pour aviser |+ wne capie da plan dintervention de |'¢léve, le cas échéam,
les parents du debut de
service ¢l de In fin du
Service;

= les communications mix
parents concernant
I"éléve;

* des thehes pédagogijues
des réalisations de
I"éléve;

* U copie du compie-
rendu des communastés
$appeentisage
professionnalles. |
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10. Réles et responsabilités

Le parent -

* s'implicue dans les actions a estreprendre dans le but de repeadre aux besomns de
Feur enfant en difTiculte & apprentissige,

= soutient son enfant dens utilisation des strardgics ot des moyens Mises en cuvre
par 'ensesgnant titulaire et Ienseignant-anthopédagogue:

* coatribue it U'édlaboration du plan d imtervention de son enfant, <7l y a hew

La direction -

Enrane que leader pedagozique, be direction

* gTmsune que los référentiels de fa CSMB sont connus afin gue le persormel do 300
&oole puisse s'y réfirer;

* mforme réguliérement les enscignants quant aux resSOUSSs pouvant soutenir
I"spplication des actions & mettre en place dans e but de répondre aux besoins des
Slves:

*  coordopne la mise en place de mesures poar le dépistage des Sdves i nsque of fa
reconmassance des éloves HDAAS

*  s"mssure que Jes parents soient informes des services dont keur enfamit bénéficic et
enconrage leur partsipation;

» définin avee son personoed les besoins de formatlon contmue e favorsse la mise en
place de mesures facilitant le développement professicone];

*  assure la mise en avuvre du modéle de réponse i Minterventson:

« planifie ot particepe aux commenautés & apprentissage professionnel bes;

* met en place une stucture de prise en charge des &eves présentant des besoins
particulicrs;

* mel on place une pratigue qui vise la collaborition el la concertation en vae & une
responsabilité partapée pour la réussite des éléves (soutien G fa phase | do plan
dVintervention),

= dblit le plan dinsecvention adapte oux besoins de 'éléve et vost i la réalisation et
i I'évaluation périodigue de ce plan;

* o osssure W coocertation  entre enseigman-orthopédagogue o les  diftérens
inderveranes de 'deole afin de faciliter ke transfen des appreatissages pour 'éRve;

* cansigne e nom des €éléves qui ont besoin dun palier 2 ou palier 3 afin de micux
amlyser leur parcours scolnire (SPI, tableon de bord, postrast de classe. etc)
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L'éleve -

*  participe a la demarche de recherche de solunons entreprise par les différents
intervenants duns le but de répondre 2 ses besoans;

* utilise les surmicgics <t ks moyens proposés par ensengnant ¢ Venseignant-
orhopédagogoe:

«  collabare avec les intervenunts de P'école;

*  contribue a I"élaboration de son plan d"intervention s'sl y o hew.

L’enseignant :

= contribue & la foematicn letellectuelle et au d&veloppement inwégral de la
persanmalité de chaque éleve qui lui est confié (LIP);

* collabore & développer chez chague E&ve qui Tai est confié e godit d'apprendre
(LI,

*  prend des mesures appropriées qui lui permettent d'sftesndre ot de conserver un
haut degré de compétence professionnelle (LIPY

* collabore su dprstage dhes Eleves b sque et des Séves handcapds ou en difficaled
I acdaptation ou d apprentissage;

* met en place des interventions pédogogiques ef éducatives planifices et
différencaées en fonction des besoins des déves (dépistage o pistage);

* o onole et partape aver kes autres intervenants les informatons ou les observations
concemmand kes Sléves, potamment celles relatves pux inserveotions qu'il a
réalisdes;

* refire @ la drection, @ aide du formulatre de demande d'aceés sux services
EHDAA, lc ou les Eéves de sx classe dont los Jifficulies porsistent malpré les
Ingervensions cf kes messires mises en place:

*  participe i I'éablissement du plan d'interventian et 2 2 mise en @uvre:

* trwvaille en coocertation avec  I'emscigmantorthopédagogee o ks nulres
Inderversimts,

»informe régulidgrement les parents sur Je cheminement des éléves en difficulié au
medns une fais par moas (Régime padagogique, articke 29,2

* participe aux comamunatés d opprentissage professicomelles.
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[ Coure de référmee |
L'enseignant-orthopédagogue .

* met § jour ses connaissances en fonction de 1'avolution des savoers scientifiques
dans les domaines liés a Uorthopédagoyre et ajuste ses pratigues en conséquence
afin do msaantenir une expertse professsonselle de haut nivesu,

s oxerce son Jugement enitigue su regand du degre de validisd ¢t de b pertinence des
savorrs scientifigues disponihles;

*  exerce son jugement critique au regand de sa propre pratigue professionnelie
{pratigue réflexive),

* planific ses interventions onthopédagogiques en respectant le présent cadre de
référence pour les trois paliers,

*  contribue au développement d'ume culture de collaboration of de parfage de

I"expertse, en complémentanie avec Jes autres professionnels impliqués aupnis de

" -

= participe A la collecte d'informations;

«  participe i 'éaboration ¢« a la révision du plan d"action ou du plan d'intervention,
il y @ licw, des Eldves supres desquets (1 isservient,

* travaille en concertation aves ks enscigeams afin de réguler les mierventions

auprés des éhéves 3 rsque ou on difficulté;

purticipe aux commmunawtés d apprentissage professiomnelles

wsure les pistages des progrés du palier 2, 8"11 y o lew et du palicr 3,

consigne les bilans d istervention du palier 3;

évalue pour connaitre ln nuture des difficultés de P'éléve et préciser ln cible

dlintervention.

L'enseignant-ressource ;

an secondaire

*  offre un nccompagnement persimnalise o assume un role de swvi scolaire et d'nide
auprés d'éléves 3 risque ou d'éléves ayant des difficulsés d'odaplation ow
d'spprentissage,  pacticulrement  ceux  ayant des difficultés  relatves  au
COMPAriEment;

*  assume des tiches d'encadrement suprés d'éléves 2 risque ou d'éléves ayant des
difficultés d adaptation cu d'opprentissage et les soatient, d'une part, dans fear
diémarche en yue de trowver des solutions & leurs problémes et ¢'autne part, dans
diverses focettes de leur vie seolaire;

*  trovaille en concertation avee les enscignases responsables des Elves en difficulsé
qui bl sont réfénds en poctant une attembiaon particuliére aux onseignants en début
die carmire;

* trvaille en concertation sves les nutres imtervenants qui suvrent nuprés des leves:
psychodducatours, psychologues, travailleurs socioux, techaiciens en éducation
specinlusde, et
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La Commission scolaire -

adapie les services educmifs a I"éléve handicape ou en difficulté d adapuation va
dapprentissage selon ses besomns, d'aprés évaluation gu'elle don faire de ses
capacieds selon les modalites &ablies (LIPY,

s'mssure que ks personnes refevant de s compéance repoivent les services
aducatifs auxquels elles omt droit.

détermane les régles générales qui régissent Vorganisation des services en
orthopédagogse et s assure de Jaur application;

dvalue les services gu'elle met en place en collaboration uvec les directions d'éoole
ot les unités administratives ou pédagogiques impliguées:

contribioe au développement professsmnel des enseignants,

SRE :

Service des ressources éducatives

Par son rdle de leader d'expentise (gestion axée sur ks réseltuts, approche collabotinive,
amdioration continue des pratiques de gestion). le Service des ressources éducatives

soatient les milicux & reconnadtre les besoins particulicrs des déves b risgue of des
&léves handicapds ou en difficulsé o "adaptunion o " apprentissage;

sccompagne ks mibeux duns ln mise o @wre du modéle de b réponse &
I"imtervention;

prévoit kes besosns de farmanon o planific des mtivites de développement
professsonnel,

offre un soutien pour 'organisatson des services daide aux eleves;

promseut les réferenticls;

sceompagne les milieus dans la mise en place de prnkjoes pédagogiques reconnues
efficaces par la recherche.
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LEXIQUE

Collaboration est |'ncte de travaller ensemble pour atteindre un objectif comman, Clest
e fast J"daborer en commun en équipe multidisciplinaine une solution négocide et
conersue]ie.

Démarche de rééducation st un processus qus vise 1"scgaisition de nouvelles babiletés
pour zider une persomme & camponser une déficience vu 1 résorber des difficuliés,

Dépistage vise 4 ddpanages les persomnes qui sont peohadlement areintes d'un rowble non
diagnostigeé ou d'un facteur de misque d'un trovhle, des perscemes qui en sont
protablemsent exempies,

Facteurs de protection qui peuvent contribuer & annuler ou atrdaner bes offets des facteurs
de rsque,

Factears de risque ou Jo vulmdeabilig sont des Sléments qus scerossent 1o probabifisd
d'apparition de dificuliés. Iks sont propres & U'éléve om relévent de son envirennement
(scokuire, fumilial oa soctal).

latensification
L imensification du palier | aw palier 3 se taduit par 'ajustement de plisicurs pammétres.
Ces paramétres peuvent étre regroupds sous deux catégoeies :
*  caractéristiques organisationnclies
Le professicans] qui prend en charge 1'imervention.
Le Dew ol ot despensée Mintervention,
Le ontio inservenantappeenant;
La structure temporzlle de intervention.
© o caractiristiques pédagogiques of didactigues
La perarisation des cibles essenticlles;
Les modalités de pestion des appeentissages {modelage, pratique guidde,
rétroaction immédiate, rythme des séances);
Les habiletds spécifiques visées par I'inservention,

Interdisciplinarité est une cguipe de différents professonnels e aurres nervenants qul
travaillent ensemble of metient en commun fesrs donndes en vue de panager une
compréhension globale de la mtuabion et de s'emtendre sur des objectils communs
dlinlervenixms,

Interventlons préventives visemt 4 prévenir les difficultds ot dviter quielles pe

s"aggravent. Une Intervenisons odentées vers le développement des habiletés requises duns
b réussite sculairg,
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Mmm d'adaptation presentent les cancEnNstUGOes Savantes ;
atienuent les obstacles que 'éléve peut rencontrer en raison de ses caractéristiques
personmeios:
* pe changest ni la nature ni les exigences des simumtions dapprentissage ou
d’¢vahunion quamt wux atentes du programme d'etades;
* aménent I'élve i réaliser lui-méne, de fapon nutonome, les spprentssages ou 2 en
fawre b démonstration,

Mesure de progression est un moyen de ddterminer comment I'éléve a rependu 2
l'intensification de I"mtervention

Maovens compensatolres sont des stradégies, des sechniques utilisees, des outils propases
a Mappeenant on qu'd 2 developpés pour lui permettre de surmonter des difficuleés, des
whstacles ou des mcapaciés,

Multidisciplinarité s¢ traduit par upe &quips de différents professionnels et inservenants
Qui ne seek pas pécessyrement regroupés dars un méme milicu de travail. 1ls sont sollicités
i titre de consaltants experts ot expérimentés pour un apprerant en besain

Remédiation corvespond A tout acte d enseignement doot |'obgecl est de permnetire 3
I'éléve de s'spproprier des commaissances of cdes habiletds aprés quun premser
enscignement of des activités de récupération ne lur aient pas permis de e faire dans les
formes attendoes,

Résistance @ l'intervention cst une manifestation gui cosrespond 3 & persistance des

dificultés des dheves en trouble Fuppeentissge dns e temps of la résistance 3 ume
mteevention de qualisé méme 51 ces dembers eéalsent dis progrés.
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ANNEXES

1. Schéma en lesture

1. Schéma en éeriture

X, Bllan des interventions en orthopédagogic

4. Plan de rééducation

5 Mesures de progression

f. Répartition du service en arthopédagogic

T, Chromogramme des interventions auw secomdaire

Tous ces documents somt disponibles sur le site internet des orthopédagogues de la
Commission scolalre dans Monghet « Cadre de riférence »,

o/ sues. le.com'ggl.csmb.qe.ca'orthopedagogie accusl
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